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Radicacion n.° 93027

Acta 2

Bogota, D.C., veinticinco (25) de enero de dos mil 

veintitres (2023)

Decide la Sala el recurso de reposicion interpuesto por 

el apoderado de ALBA MARITZA CORREDOR PALACIOS

contra el auto del 11 de mayo de 2022, mediante el cual se 

rechazo la revision interpuesta por aquella contra la 

sentencia proferida el 26 de febrero de 2021 por la Sala 

Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de 

Bucaramanga, que confirmo la de 30 de septiembre de 2019 

dictada por el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de la 

misma ciudad, dentro del proceso que promovio en contra de 

la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

PSIQUIATRICO SAN CAMILO.
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I. ANTECEDENTES

Esta Sala, por auto CSJ AL2694-2022, rechazo la 

revision interpuesta por el apoderado de Alba Maritza 

Corredor Palacios contra la sentencia proferida el 26 de 

febrero de 2021 por la Sala Laboral del Tribunal Superior del 

Distrito Judicial de Bucaramanga, que confirmo la de 30 de 

septiembre de 2019 dictada por el Juzgado Cuarto Laboral 

del Circuito de la misma ciudad, al interior del tramite laboral 

que ella adelanto, por cuanto «/a parte recurrente incurre en 

una imprecision que impide la admision de la revision, pues la 

causal invocada es la octava del articulo 355 del Codigo 

General del Proceso, norma no aplicable en asuntos 

laborales».

La anterior decision fue notificada por estado nro. 086 

del 28 de junio de 2022.

Y, en contra de aquella, la parte interesada present© 

recurso de reposicion, al considerar que:

1.-) El Articulo 29 de la Constitucion Politica, consagra el derecho 
al debido proceso y al derecho de defensa.

2.-) El Articulo 229 de la Constitucion Politica, consagra: “Se 
garantiza el derecho de toda persona para acceder a la 
administracion de justicia. La Ley indicara en que casos podra 
hacerlo sin la representacion de abogado”.

3.-) El Articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad 
Social, consagra: APLICACION (sic) ANALOGICA (sic). A falta de 
disposiciones especiales en el procedimiento del trabajo, se 
aplicaran las normas analogas de este Decreto, y, en su defecto, 
las del Codigo Judicial.

4.-) Si bien es cierto, que el Articulo 31 Ibidem de la Ley 712 de 
2001 consagra las causales de revision, tambien es pertinente y
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conducente interpretar que las presentes causales son 
enunciativas y no limitan o prohiben, por cual, es procedente 
para el presente caso de la causal invocada y de acuerdo a lo 
expresado en el Articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y la 
Seguridad Social, recurrir por via de analogia al Numeral 8 del 
Articulo 355 del Codigo General del Proceso que asi lo consagra.

Por lo anteriormente expuesto, le solicito muy respetuosamente 
al Honorable Despacho, se sirva revocar la decision recurrida y a 
su vez, darle el respective tramite al recurso extraordinario de 
revision de la referenda, o en su defecto darle aplicacion al 
Articulo 90 del Codigo General del Proceso.

Asiraismo, en dicha oportunidad, implore «tener en 

cuenta como fecha de notificacion el 1 de Agosto de 2022, en 

cumplimiento del Articulo 2 del Decreto 806 de 2020 y en 

concordancia con la Resolucion Nro. 666 del 28 de Abril de 

2022, observando que expresamente se habia solicitado 

dentro del recurso para efecto de notificaciones a traves del 

correo electronico - mmarchs(ajhotmail.com».

II. CONSIDERACIONES

De conformidad con el articulo 63 del CPTSS, el recurso 

de reposicion precede contra los autos interlocutorios dentro 

del termino de dos (2) dias siguientes a su notificacion 

cuando se hiciere por estados y, si fuere en audiencia, se 

interpondra y decidira oralmente alii mismo.

De esta manera, de no hacerse uso oportuno de este 

mecanismo de defensa, la decision adversa adquiere firmeza 

y, en consecuencia, no habra lugar al estudio del remedio 

procesal que se presente con posterioridad.
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Conforme a la disposicion legal referida y teniendo en 

cuenta que, en el asunto bajo estudio, el auto recurrido fue 

notificado por estado No. 088 del 28 de junio de 2022, la 

impugnante disponia de los dias 29 y 30 de junio para 

formular el medio de impugnacion; sin embargo, este fue 

allegado el dia 2 de agosto siguiente (de conformidad con la 

constancia secretarial), esto es, por fuera de la oportunidad 

legal para ello.

Ahora, en dicho escrito, la parte solicita que se tenga 

«en cuenta como fecha de notificacion el 1 de Agosto de 2022, 

en cumplimiento del Articulo 2 del Decreto 806 de 2020 y en 

concordancia con la Resolucion Nro. 666 del 28 de Abril de 

2022, obseruando que expresamente se habia solicitado 

dentro del recurso para efecto de notificaciones a traves del 

correo electronico - mmarchs(a)hotmail.com».

Pedimento que no tiene cabida, pues cabe recordar que, 

de conformidad con el Codigo Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social, las diferentes formas de notificacion en 

materia laboral son:

PersonalmenteA.

1. A1 demandado, la del auto admisorio de la demanda y, en 
general, la que tenga por objeto hacerle saber la primera 
providencia que se dicte.
2. La primera que se haga a los empleados publicos en su 
caracter de tales, y
3. La primera que se haga a terceros.

B. En estrados, oralmente, las de las providencias que se dicten 
en las audiencias publicas. Se entenderan surtidos los efectos de 
estas notificaciones desde su pronunciamiento. (...).
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C. For estados:

1. <Numeral derogado por el articulo 17_ de la Ley 1149 de 2007. 
Art. 15 Regimen de Transici6n>
2. Las de los autos que se dicten fuera de audiencia. (Negrilla 
de la Sala)
Los estados se fijaran al dia siguiente al del pronunciamiento del 
auto respective y permaneceran fijados un dia, vencido el cual se 
entenderan surtidos sus efectos.

D. Por edicto:
1. La de la sentencia que resuelve el recurso de casacion.
2. La de la sentencia que decide el recurso de anulacion.
3. La de la sentencia de segunda instancia dictada en los 
procesos de fuero sindical.
4. La de la sentencia que resuelve el recurso de revision.

E. Por conducta concluyente.

Asimismo, el articulo 295 del Codigo General del Proceso, 
aplicable por remision del articulo 145 de aquel estatuto 
instrumental del trabajo, indica lo que, en dicho estado debe 
constar, asi:

ARTICULO 295. Las notificaciones de autos y sentencias que no 
deban hacerse de otra manera se cumpliran por medio de 
anotacion en estados que elaborara el secretario. La insercion en 
el estado se hara al dia siguiente a la fecha de la providencia, y 
en el debera constar:

1. La determinacion de cada proceso por su clase.

2. La indicacion de los nombres del demandante y el demandado, 
o de las personas interesadas en el proceso o diligencia. Si varias 
personas integran una parte bastard la designacion de la primera 
de ellas anadiendo la expresion “y otros”.

3. La fecha de la providencia.

4. La fecha del estado y la firma del secretario.

El estado se fijara en un lugar visible de la Secretaria, al 
comenzar la primera hora habil del respective dia, y se desfijara 
al finalizar la ultima hora habil del mismo.

De las notificaciones hechas por estado el secretario dejara 
constancia con su firma al pie de la providencia notificada.

De los estados se dejara un duplicado autorizado por el 
secretario. Ambos ejemplares se coleccionaran por separado en 
orden riguroso de fechas para su conservacion en el archivo, y
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uno de ellos podra ser examinado por las partes o sus apoderados 
bajo la vigilancia de aquel.

PARAGRAFO. Cuando se cuente con los recursos tecnicos los 
estados se publicaran por mensaje de datos, caso en el cual no 
deberan imprimirse ni firmarse por el secretario.

Cuando se habiliten sistemas de informacion de la gestion 
judicial, la notificacion por estado solo podra hacerse con 
posterioridad a la incorporacion de la informacion en dicho 
sistema.

Y, a su turno, el articulo 9 de la Ley 2213 de 2022, por 

el cual se adoptan medidas para implementar las tecnologias 

de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones 

judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la 

atencion a los usuarios del servicio de justicia, en el marco 

del Estado de Emergencia Economica, Social y Ecologica, 

sobre la materia en mencion consagra:

Notificacion por estado y traslados. Las notifibaciones por 
estado se fijaran virtualmente, con insercion de la providencia, y 
no sera necesario imprimirlos, ni firmarlos por el secretario, ni 
dejar constancia con firma al pie de la providencia respectiva.

No obstante, no se insertaran en el estado electronico las 
providencias que decretan medidas cautelares o hagan mencion 
a menores, o cuando la autoridad judicial asi lo disponga por 
estar sujetas a reserva legal.
De la misma forma podran surtirse los traslados que deban 
hacerse por fuera de audiencia.

Los ejemplares de los estados y traslados virtuales se 
conservaran en linea para consulta permanente por cualquier 
interesado.

Cabe resaltar que, en virtud de la emergencia 

economica, se establecio el uso de las tecnologias de la 

informacion y las comunicaciones para el acceso de la 

prestacion del servicio, tal como lo refirio esta Sala en auto 

CSJ AL2550-2021:
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De la adopcion e implementacion de las tecnologias de la 
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales 
en el marco de la emergencia sanitaria.

Ahora, en consideracion a las actuales condiciones sanitarias de 
nivel global, en virtud a que la Organizacion Mundial de la Salud 
el 11 de marzo de 2020, declare como pandemia al Covid-19, en 
atencion a su rapida expansion y las consecuencias que genera 
en la salud, este virus que ha tenido gran impacto en la vida 
cotidiana de la humanidad y en los sectores de la economia 
mundial. La administracion de justicia no ha estado exenta de 
las consecuencias generadas por el virus de Covid-19.

Lo anterior, con el objetivo de contextualizar las circunstancias 
en que se expidio el Decreto Legislative 806 de 2020, «Por el cual 
se adoptan medidas para implementar las tecnologias de la 
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, 
agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a los 
usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de 
Emergencia Economica, Social y Ecol6gica», decretado por el 
Gobierno Nacional, con el proposito de controlar, prevenir y 
mitigar la emergencia, asi mismo propender por proteger la 
salud de los servidores judiciales, abogados y usuarios de la 
Rama Judicial y asegurar «la prestacion del servicio mediante la 
adopcion de protocolos de bioseguridad y el uso de tecnologias y 
herramientas telematicas», que rige desde el 4 de junio de 2020, 
se adoptan medidas provisionales con la finalidad de 
implementar el uso de las Tecnologias de la Informacion y las 
Comunicaciones en los procesos y actuaciones judiciales de 
manera efectiva y eficaz e impone deberes a los sujetos procesales 
y autoridades judiciales en relacion con el uso de las tecnologias 
a efectos de agilizar el tramite de los procesos judiciales, reducir 
el riesgo de contagio y flexibilizar la atencion presencial en los 
despachos judiciales.

Al punto, es procedente memorar que ha sido proposito del 
legislador implementar la digitalizacion del servicio de justicia 
con miras procurar una mayor eficacia, por lo que desde la 
promulgacion de la Ley Estatutaria de la Justicia, Ley 270 de 
1996, consagro en su articulo 95 que se «debe propender por la 
incorporacion de tecnologla de avanzada al servicio de la 
administracion de justicia», autorizando que «los juzgados, 
tribunales y corporaciones judiciales podran utilizar cualesquier 
medios tecnicos, electronicos, informaticos y telematicos, para el 
cumplimiento de sus funciones».

Finalidad que se materializa con la expedicion del Codigo General 
del Proceso, que, en su articulado, establecio la posibilidad de 
usar las tecnologias, permitiendo que los procesos puedan 
surtirse con cualquier mecanismo o sistema que permita el envio, 
trasmision, acceso y almacenamiento de mensaje de dates (canon 
103).
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Esta Corporacion referente al uso de las tecnologias de la 
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales 
ha indicado, entre otras en providencia, CSJ STC5158-2020, 
que:

[E]l empleo de los medios informaticos en la ritualidad de los 
«procesos judiciales# se ensambla a los principios de eficiencia y 
efectividad en la medida que se dinamiza el envio y recepcion de 
documentos por esos canales, al tiempo que facilita la realizacion 
de otras actuaciones significativas, como las audieneias a traves 
de la «virtualidad», con las obvias ventajas que ello produce en 
cuanto a la accesibilidad a la «informaci6n» sin que sea 
indispensable permanecer en la misma sede de los despachos, 
como lo fuerza la presencialidad.

Ciertamente, el uso de las tecnologias en el discurrir del litigio 
facilita que los intervinientes cumplan algunas cargas sin 
importar el lugar en que se encuentren, pues en la fase escrita, 
por ejemplo, una vez implementado el Plan de Justicia Digital «no 
sera necesario presentar copia fisica de la demanda# (art. 89 
C.G.P), ademas de que el canon 109 ibidem establece que las 
autoridades «judiciales deberan mantener «el buzon del correo 
electronic© con disponibilidad suficiente para recibir los 
mensajes de datos», al referirse a la presentacion de memoriales 
por esa via. Emerge asi la autorizacion legal para que en este tipo 
de actuaciones todos los sujetos del «proceso» puedan acudir al 
uso de esas tecnologias y no solo cuenten con la posibilidad, sino 
que lo hagan en cumplimiento del deber que supone el arriba 
mencionado articulo 103. (CSJ STC de 20 de mayo de 2020, Rad. 
2020-00023-01).

Desde la pasada anualidad, tal apoyo tecnologico ha tenido que 
asumirse con mayor rigor, con ocasion de la situacion sanitaria 
generada por la pandemia del Covid-19, que ha forzado en todas 
las esferas la adopcion de medidas que posibiliten no solo el 
impulse de los procesos, sino un acceso efectivo de los usuarios, 
todo con respeto al debido proceso.

Entre las sehaladas disposiciones se encuentra el Decreto 
Legislative 806 de 4 de junio de 2020, citado en precedencia que 
autoriza en su articulo 2 el uso de «los medios tecnologicos para 
todas las actuaciones, audieneias y diligencias y se permitira a 
los sujetos procesales actuar en los procesos o tramites a traves 
de los medios digitales disponibles#.

Igualmente, establece que para la implementacion de las 
tecnologias de la informacion y las comunicaciones se deben 
adoptar todas las medidas para garantizar «el debido proceso, la 
publicidad y el derecho de contradiction#, en 
actuaciones que se adelanten de manera digital y las autoridades 
judiciales procuraran la «efectiva comunicacion virtual con los 
usuarios de la administracion de justicia#, y la adopcion de las

aquellas
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medidas adecuadas para asegurar que «los usuarios de la 
administracion de justicia puedan conocer las decisiones y 
ejercer sus derechos». (Paragrafo 1 del art. 2°).

Empero, ello no significa la variacion en la forma de 

notificar las decisiones judiciales, tal como ya se explico; 

entonces, como el auto que rechazo la revision interpuesta se 

dicto fuera de audiencia, su comunicacion se debe hacer por 

estado, tal como aqui ocurrio, el cual cumplio con las 

formalidades establecidas en la norma ya referida, sin que 

sea de recibo lo dicho por la parte interesada, al pretender 

que la decision le fuera notificada y enviada al correo 

electronico por ella senalado.

Asi las cosas, como el recurso de reposicion contra el 

auto CSJ AL2694-2022 es extemporaneo, se impone su 

rechazo.

DECISION

En merito de lo expuesto, la Corte Suprema de Justicia, 

Sala de Casacion Laboral,

RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR el recurso de reposicion

interpuesto por extemporaneo.

de lasSEGUNDO: Por secretaria, ARCHIVAR

diligencias.
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Notifiquese y cumplase.

MAURICIO LENIS GOMEZ
Presidente de la Sala

/

ge: EROZULUAGA
/

FERN ENA
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OMAR ANGElAlEJIA AMADOR

MARJORIE ZENIGA/ROMERO
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Secretaría Sala de Casación Laboral 
Corte Suprema de Justicia  

 
CONSTANCIA DE NOTIFICACIÓN 

 
 

En la fecha 1 de marzo de 2023 a las 08:00 a.m., 
Se notifica por anotación en estado n.° 028 la 
providencia proferida el 25 de enero de 2023. 
 
 
SECRETARIA__________________________________ 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
Secretaría Sala de Casación Laboral 

Corte Suprema de Justicia  
 

CONSTANCIA DE EJECUTORIA 
 
 

En la fecha 6 de marzo de 2023 y hora 5:00 p.m., 
queda ejecutoriada la providencia proferida el 25 
de enero de 2023. 
 
 
 
 
SECRETARIA___________________________________ 

 
 


